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Liberté de choix et diversité de l’offre  
pour favoriser la vie autonome et la  
participation sociale

L’objectif	de	ce	projet	est	de	développer	des	offres	et	des	modèles	d’accompagnement	qui	permettent	aux	

personnes	en	situation	de	handicap	de	bénéficier	d’un	soutien	adapté	à	leurs	besoins	personnels.	Dans	un	pre-

mier	temps,	nous	analysons	la	situation	initiale	et	clarifions	la	problématique.	Ce	faisant,	nous	esquissons	des	

modèles	illustrant	ce	que	pourraient	être	à	l’avenir	des	prestations	individuelles	et	adaptées	aux	besoins	lors	

des transitions personnelles. Il peut s’agir des transitions entre les différentes étapes de la vie ou des transitions 

à	faire	lorsqu’une	personne	souhaite	changer	de	logement	ou	de	travail.	À	l’appui	de	ces	modèles,	nous	discu-

tons	du	développement	des	offres	de	prestations	et	des	modèles	d’affaires.	Puis,	nous	analysons	le	financement	

actuel	des	offres	individuelles	d’accompagnement,	nous	élaborons	des	propositions	de	réforme	et	développons	

des	idées	pour	de	nouveaux	instruments	de	financement.	Par	ailleurs,	nous	nous	intéressons	également	au	

développement	continu	de	la	contribution	d’assistance	AI.	Nous	avons	déjà	défini	des	approches	possibles	dans	

le	cadre	du	concept	«Explorer	la	contribution	d’assistance».	Le	concept	sous-tend	les	projets	de	recherche	qui	

portent sur le développement continu de la contribution d’assistance AI.

Personnes de contact:
Monde	du	travail:	Annina	Studer,	annina.studer@insos.ch

Cadre	de	vie	(habitat	et	loisirs):	Samuel	Häberli,	samuel.haeberli@insos.ch

Contribution	d’assistance:	Tschoff	Löw,	tschoff.loew@artiset.ch

Durée du projet: jusqu’à fin 2023

Développement d’offres perméables et de modèles d’accompagnement et 
formes de financement adaptées 
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Ensemble 

Pour	organiser	et	vivre	leurs	relations	sociales,	les	personnes	en	situation	de	handicap	complexe	dépendent	

fortement	de	prestations	de	soutien	étendues.	C’est	là	que	s’inscrit	le	projet	«Ensemble».	Nous	élaborons	du	

matériel	d’information	pour	les	professionnel·les,	dans	le	but	de	renforcer	la	santé	psychique	des	personnes	en	

situation	de	handicap	complexe	et	de	les	aider	à	«participer»	et	à	«entretenir	des	amitiés	/	des	relations».	Pour	

ce	faire,	nous	nous	référons	aux	10 pas pour la santé psychique,	qui	sont	adaptés	aux	situations	vécues	par	les	

personnes avec un handicap complexe. 

Finalement,	le	projet	donnera	lieu	à	un	site	internet.	Il	doit	contenir	les	10	pas	pour	la	santé	psychique	adaptés	

aux	personnes	en	situation	de	handicap	complexe	et	des	suggestions	pour	leur	mise	en	œuvre	(outils,	exemples	

d’application). 

Personne de contact: Patrizia	Weibel,	patrizia.weibel@insos.ch

Organisations impliquées: Réseau	Santé	Psychique	Suisse	(RSP),	ARTISET	Formation	hfg	–	 
Höhere	Fachschule	für	Gemeindeanimation,	HSLU	–	Haute	école	de	Lucerne,	Procap	Suisse

Avec	le	soutien	financier	du	Bureau	fédéral	de	l‘égalité	pour	les	personnes	handicapées	(BFEH)	

Durée du projet: jusqu’à fin 2023

Vivre dans la diversité 

Le	projet	a	pour	but	de	promouvoir	les	solutions	d’habitat	inclusives	pour	les	personnes	en	situation	de	handi-

cap	psychique.	Le	projet	se	répartit	en	deux	champs	d’action:	premièrement,	la	recherche	de	logement,	deu-

xièmement,	la	vie	dans	l’espace	social.	Pour	commencer,	nous	collectons	des	exemples	à	suivre	dans	ces	deux	

champs	d’action,	nous	les	analysons	et	les	traitons.	Puis	nous	questionnons	les	personnes	avec	un	handicap	

psychique,	les	(potentiels)	bailleurs	de	logement,	les	institutions	sociales	et	les	personnes	dans	l’environnement	

social,	à	propos	de	ces	deux	champs	d’action.	Les	enseignements	ainsi	recueillis	sont	traités	dans	divers	docu-

ments	avec	des	idées	d’action	à	mettre	en	pratique,	et	mis	à	disposition	des	actrices	et	acteurs	intéressés.

Personne de contact: Patrizia	Weibel,	patrizia.weibel@insos.ch

Organisations impliquées: Haute	école	spécialisée	bernoise	(BFH),	Association	suisse	des	communes

Avec	le	soutien	financier	du	Bureau	fédéral	de	l‘égalité	pour	les	personnes	handicapées	(BFEH)	

Durée du projet: jusqu’en été 2022

https://www.npg-rsp.ch/fr/projets/10-pas-pour-la-sante-psychique.html
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Analyse de la pratique des institutions en Suisse romande  

Ce	projet	de	recherche	vise	à	analyser	des	pratiques	particulières	des	institutions	en	Suisse	romande,	qui	 

sont	en	concordance	avec	l’application	de	la	CDPH.	À	cet	effet,	les	pratiques	actuelles	seront	recensées	par	le	

biais	d’une	vaste	enquête.	Parmi	les	données	recueillies,	nous	sélectionnerons	dix	pratiques	exemplaires	de	

mise	en	application,	qui	seront	analysées	plus	spécifiquement	du	point	de	vue	des	exigences	de	la	CDPH.	Les	

questionnaires nous aideront à déterminer plus généralement dans quelle mesure les institutions romandes 

mettent	en	œuvre	les	objectifs	du	plan	d’action.	

Organisation responsable: Association vaudoise des organisations privées pour personnes  

en	difficulté	(avop)

Organisations impliquées: Haute	Ecole	Spécialisée	Travail	Social	Genève,	INSOS	Genève

Personne de contact: Verena	Baumgartner,	verena.baumgartner@artiset.ch

Durée du projet: été 2022

De plus, nous collaborons également à des projets et programmes de la Confédération et des cantons:

 

•	Groupe	de	travail	Politique	en	faveur	des	personnes	handicapées	(BFEH,	OFAS,	CDAS	et	société	civile)

•	Programme	Autonomie	(BFEH,	OFAS,	CDAS)

•	Groupe	de	travail	CDPH	d’Inclusion	Handicap
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